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Gestione ISA DIRED19 
 

 
ISA 

Aspetti normativi 

 
Con il presente aggiornamento i programmi per la gestione degli ISA sono implementati con la gestione 
dell’indice ISA. 
Tornando al Provvedimento dell’Agenzia delle Entrate n. 126200/2019 del 10 maggio 2019, nel suddetto 
sono stati indicati anche i livelli di affidabilità ai quali è collegata la graduazione dei benefici premiali. 
Già nelle prime istruzioni rilasciate in merito agli Indici Sintetici di Affidabilità era stato indicato che i suddetti: 

✓ rappresentano la sintesi di indicatori elementari finalizzati a verificare la normalità e la coerenza della 
gestione aziendale / professionale; 

✓ esprimono su una scala da 1 a 10 il grado di affidabilità fiscale riconosciuto al contribuente, anche al 
fine di consentire a quest’ultimo l’accesso al regime premiale (come l’ esclusione dagli accertamenti 
analitico-presuntivi, la riduzione dei termini per l’accertamento, l’ esonero dall’apposizione del visto 
di conformità per la compensazione dei crediti tributari, ecc.). 

 
Si precisa che, per i soggetti che conseguono nel medesimo periodo d’imposta sia redditi d’impresa RG/RF 
che di lavoro autonomo RE, l’accesso ai benefici premiali è consentito a condizione che: 

✓ per entrambe le categorie reddituali sono applicati i relativi ISA (se previsti); 
✓ il punteggio risultante dall’applicazione di ciascun ISA sia pari o superiore a quello minimo 

individuato per l’accesso al beneficio. 
✓ chi compila il quadro RE e RG o RF abbia entrambi gli indici ISA superiori o pari al minimo previsto 

per l’accesso al regime premiale. 
 
 
Di seguito elenchiamo quali sono i benefici per chi accede al regime premiale ISA.  
 

➢ Esonero Visto di Conformità : lettera A del comma 11 dell’articolo 9-bis del decreto  

 
Esonero Visto di Conformità 
importi non superiori  

Indice affidabilità 
punteggio  

50.000 euro  
per IVA periodo imposta 2019 
Dichiarazione IVA 2020 

8* 

50.000 euro  
per IVA infrannuale primi 3 Trimestri 
2020 

8* 

20.000 euro 
per IRPEF/IRES e IRAP periodo 
imposta 2018 Dichiarazioni Dired19 

8* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

➢ Esonero Visto di Conformità/Prestazioni Garanzia: lettera B del comma 11 dell’articolo 9-bis 
del decreto 

https://www.mysolution.it/fisco/banche-dati/banca-dati-fiscale/?id=prov2019051026200
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Esonero Visto di 
Conformità/Prestazioni Garanzia 
importi non superiori  

Indice affidabilità 
punteggio  

50.000 euro 
rimborsi credito IVA risultante dal 
mod. IVA 2020 relativo al 2019 

8* 

50.000 euro 

rimborso credito IVA trimestrale 
maturato nei primi 3 trimestri del 
2020; 

8* 

 
 

➢ Esclusione disciplina Società di Comodo: lettera C del comma 11 dell’articolo 9-bis del 
decreto 

 

Esclusione disciplina Società di Comodo  

Indice affidabilità 
punteggio  

  

Esclusione dalla disciplina delle 
Società di Comodo e Perdita 
Sistematica per il periodo d'imposta 
2018 

9* 

 
 

➢ Esclusione Accertamenti: lettera D del comma 11 dell’articolo 9-bis del decreto 

 

Esclusione Accertamenti  

Indice affidabilità 
punteggio  

  
Esclusione dagli accertamenti su 
presunzioni semplici 

8,5* 

 
 

➢ Riduzione di un anno termini decadenza attività di accertamento: lettera E del comma 11 
dell’articolo 9-bis del decreto 

 
Riduzione di un anno termini decadenza 
attività di accertamento  

Indice affidabilità 
punteggio  

 

I termini di decadenza per l’attività di 
accertamento con riferimento al reddito 
d’impresa / lavoro 
autonomo sono ridotti di un anno  

8* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

➢ Esclusione della determinazione sintetica del Redditi Complessivo: lettera F del comma 11 
dell’articolo 9-bis del decreto 
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Esclusione della determinazione sintetica 
del Redditi Complessivo  

Indice affidabilità 
punteggio  

  

esclusione della determinazione 
sintetica del reddito complessivo (c.d. 
“redditometro) 
 a condizione che il reddito complessivo 
accertabile non ecceda di 2/3 il reddito 
dichiarato. 

9* 

 
 
N.B.:*In tutti i casi di cui sopra il punteggio è considerato valido anche se viene raggiunto con l’indicazione di 
ulteriori componenti positivi. 
 
 
Per quanto concernei benefici consistenti nell’esonero dal visto di conformità e l’esenzione dall’applicazione 
delle società di comodo, sono entrambi determinabili e gestibili in automatico all’interno della procedura 
mentre per quanto concerne l’esclusione dagli accertamenti, la riduzione di un anno per la decadenza attività 
di accertamento e l’esclusione della determinazione sintetica del reddito nella procedura è possibile 
solamente fornire delle indicazioni non avendo a disposizione tutte le informazioni utili per adeguare il 
reddito in relazione agli accertamenti. 
 
 
Per quanto concerne i livelli di affidabilità inferiori ad 8 punti, non possono accedere ai regimi premiali ISA i 
contribuenti che raggiungono: 
 

➢ Un Livello affidabilità minore o uguale 6 i quali, oltre a non poter accedere al regime premiale, 
sono anche soggetti ad attività di controllo da parte dell’Agenzia delle Entrate e della Guardia di 
Finanza per l’analisi del rischio all’evasione fiscale. 
 

➢ Un Livello affidabilità superiore a 6 e inferiore a 8 i quali, non possono accedere al regime 
premiale ma non sono soggetti ad alcun controllo da parte dell’Agenzia Entrate e della Guardia di 
Finanza. 
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Calcolo ISA 

 

A T T E N Z I O N E  
 

In merito al calcolo ISA si fa presente che, da verifiche effettuate, abbiamo notato che in 
alcuni situazioni il risultato ottenuto utilizzando il calcolo interattivo, eseguito con 
l’applicazione “Il tuo ISA” (versione 1.0.2 del 19/06/2019) fornita dall’Agenzia delle 
Entrate, può presentare delle differenze rispetto a quello determinato eseguendo il 
calcolo ISA invisibile utilizzato all’interno dell’applicativo ISA/DIRED19.  

 
Tramite Assosoftware abbiamo già comunicato a Sogei tale situazione che sta 
verificando il motivo di tale disallineamento.  
 
Sarà nostra premura allineare l’applicativo ISA non appena Sogei metterà a disposizione 
una nuova versione del motore di calcolo. In tale occasione forniremo anche indicazioni 
su eventuali ricalcoli che si rendano necessari per allineare gli ISA che presentano un 
risultato errato. 

 
Con l’aggiornamento Redditi viene attivata la gestione per eseguire il Calcolo Isa e il relativo Adeguamento. 
Per i professionisti e le imprese che applicano gli indici sintetici di affidabilità fiscale è quindi possibile 
calcolare il proprio grado di affidabilità fiscale ed ottenere una serie di benefici premiali, come ad esempio 
l’esclusione dagli accertamenti analitici e presuntivi, l’esonero dall’apposizione del visto di conformità e la 
riduzione dei termini per l’accertamento. 

Accedendo alla dichiarazione, i quadri d’impresa risultano in bozza  e, richiamando il quadro, nel 
campo “Cause di esclusione ISA”, è segnalata la necessità di effettuare il calcolo ISA.  
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Per eseguire l’operazione di calcolo dell’indice di affidabilità, dopo aver richiamato la funzione “ISA” dal 
quadro d’impresa, va innanzitutto selezionato il bottone “Gestione ISA” per collegarsi in Web ISA al modello, 
qui nel caso in cui siano presenti eventuali errori nei dati extra contabili comunicati al Fisco, l’utente avrà la 
possibilità di correggerli prima di effettuare il calcolo del grado di affidabilità fiscale. I quadri incompleti o che 
contengono dati errati sono evidenziati in colore rosso ed è quindi necessario intervenirvi per sanare l’errore.  
 
 

 
 
Completata la correzione degli errori segnalati nel quadro (o quadri), nel tree-view con l’elenco dei quadri, il 
quadro assumerà colore neutro e sarà quindi possibile eseguire il calcolo ISA, utilizzando l’apposita funzione 

di calcolo   
 
 

 
 
 
Terminata la fase di calcolo, a video verrà rilasciato un messaggio con cui si segnala il completamento 
dell’operazione e si accede al prospetto “Sintesi adeguamento”, in cui è riportato oltre al punteggio di 
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affidabilità ottenuto anche l’eventuale importo degli ulteriori componenti positivi da dichiarare per adeguarsi 
agli ISA.  
 
 

 
 
 

Il grado di affidabilità viene espresso con un punteggio da 1 a 10 e sulla base di tale punteggio si può 
stabilire se si ha diritto ad accedere ai benefici premiali o se si sarà soggetti ai controlli da parte dell’Agenzia 
delle Entrate. 
 
 

 
 
 
Al termine del calcolo la procedura si posiziona sul prospetto “Sintesi Adeguamento” e al primo ingresso 
nel modello, il campo “Modalità di adeguamento” non è compilato, risultando a “Spazio” (nessuna scelta). 
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L’utente sulla base del risultato ottenuto dovrà scegliere tra: 
 

• adeguarsi al valore massimo, codice “1”,  

• adeguarsi manualmente, codice “2”, 

• non adeguarsi, codice”3”  

• non effettuare alcuna scelta, codice “0”. 

 
 

 
 
 
Se si opta per l’“Adeguamento al valore massimo”, codice “1”, il campo “Valore adeguamento” è 
automaticamente valorizzato con l’importo necessario ad ottenere il punteggio di affidabilità fiscale massimo. 
 
 



REDDITI - IMPLEMENTAZIONI 

 

 

 

 

 

Integrazione alla guida utente 
Redditi 2019.3.0 

9 

 
 

Torna all’indice 

 
 
 
A questo punto, dopo aver effettuato la scelta (in questo caso è stato richiesto l’adeguamento al maggior 
valore, così da massimizzare il punteggio) la funzione “Calcolo ISA” viene evidenziata con il colore rosso ad 
indicare che è necessario eseguire il ricalcolo per ottenere il nuovo indice di affidabilità. 
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Il ricalcolo restituisce il nuovo punteggio di affidabilità risultante dall’adeguamento prescelto, con il bottone 
“Salva ed esci” gli ulteriori componenti positivi sono salvati nei dati contabili del modello (F03/G02) e, nel 
quadro di impresa dell’applicativo Redditi, sono riportate le risultanze finali del calcolo. 
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Con l’opzione “Adeguamento manuale”, codice “2”, il campo “Valore adeguamento” va appunto compilato 
manualmente con l’indicazione di ulteriori componenti positivi ed anche in questo caso va rieseguito il 
calcolo per aggiornare il punteggio all’adeguamento.  
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 A T T E N Z I O N E  
 

Nel caso di “Adeguamento manuale”, il valore da indicare nel campo “Valore adeguamento” non 
deve essere superiore all’importo indicato nella descrizione che evidenzia l’importo utile per 
massimizzare il livello di affidabilità. 

 

 
 
La scelta “3” “Nessun adeguamento” è quella con cui l’utente decide di non adeguarsi ad un maggior livello 
di affidabilità fiscale.  
 
 

 
 
 
Dopo aver eseguito il calcolo è inoltre possibile uscire dalla compilazione del modello ISA non scegliendo 
alcuna “Modalità di adeguamento” e lasciando il campo a “Spazio – Nessuna scelta” si potrà ugualmente 
tornare al quadro d’impresa utilizzando il bottone “Salva ed esci”. 
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Una volta che è stato eseguito il calcolo ISA all’interno di Web ISA, come sopra dettagliato, appare la videata 
relativa alla “Sintesi di adeguamento” da cui è possibile visualizzare il punteggio conseguito, a fianco al 
quale appare l’elenco dei punteggi conseguibili ed il relativo beneficio correlato. 
 
 

 
 
 
Il prospetto “Sintesi adeguamento”, duplicato anche nell’applicativo Redditi e visualizzabile con il bottone 
“Adeguamento” presente nei dati contabili ISA, è suddiviso in sezioni: 
 

1) sezione “Dati Generali” della dichiarazione: oltre alla denominazione del contribuente, al quadro di 
reddito compilato, al codice attività con indicazione del relativo ISA sono visualizzati la data, ora e 
versione del calcolo. 

 
2) sezione “Indice sintetico di affidabilità e adeguamento”: viene visualizzato l’indice sintetico di 

affidabilità e adeguamento. Il punteggio è compreso nell’intervallo da 1 a 10. Viene indicato come è 
stato determinato il punteggio e la legenda degli adeguamenti. Sono, inoltre, visualizzate le seguenti 
voci: 
✓ “Ricavi dichiarati”: vengono riportati i ricavi dichiarati in dichiarazione dei redditi; 
✓ “Componenti positivi già indicati nel modello”: viene riportato il valore di tali componenti di cui 

al rigo F03/G02; 
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✓ “Ulteriori componenti positivi da dichiarare per massimizzare il punteggio di affidabilità”: 
viene indicato il valore da dichiarare per massimizzare il punteggio di affidabilità ovvero viene 
proposto l’importo da dichiarare per aumentare il proprio punteggio di affidabilità (non è detto che il 
punteggio raggiunga il valore 10 con l’adeguamento). 
✓ “Modalità di adeguamento”: la prima volta che si accede al prospetto in questione è 

impostato a “Spazio” ovvero “nessuna scelta”.  
A seguire, è possibile scegliere tra le seguenti opzioni: 
 

“1” = “adeguamento al massimo” 
 

“2” = “adeguamento manuale” ed in tal caso è possibile indicare un valore nel campo 
successivo “Valore Adeguamento”. L’importo indicato in tale campo verrà riportato 
nell’apposito campo dei quadri d’impresa ovvero nel quadro RF nel rigo RF12, nel 
quadro RG nel rigo RG5 e nel quadro RE nel rigo RE5 e nei Dati Contabili  
 

“3” = “non adeguare” 
 

“0” = “nessuna scelta” 
 

 
La scelta dell’adeguamento può essere effettuata solo selezionando l’apposita funzione 
“Adeguamento” e non all’interno del quadro d’impresa come avveniva sino allo scorso anno.  
Se modificata la modalità di adeguamento, viene visualizzato un messaggio per indicare al cliente 
che è necessario rieseguire il calcolo ISA. 
 

 
 
Selezionando il bottone “No”, il programma torna al quadro di reddito che viene lasciato in “Bozza”; 
Selezionando il bottone “Si”, il programma apre il browser di Web ISA per poter effettuare il 
“Calcolo”. 
 

3) Sezione “Dati IVA”: in cui sono riportati i dati ai fini IVA; in base agli ulteriori componenti positivi 
indicati per migliorare l’indice sintetico di affidabilità verrà calcolata l’IVA da versare (dati che poi 
saranno esposti in dichiarazione nel quadro RQ). 

 
4) Sezione “Ulteriori ricavi”: sono visualizzati quei Ricavi che incidono sulla voce “Ulteriori componenti 

positivi” da dichiarare per migliorare l’indice sintetico di affidabilità.  
 
Una volta scelto il tipo di adeguamento che si intende effettuare è necessario rieseguire il calcolo sempre da 
Web ISA; in questo caso sarà messo in evidenza con il colore rosso la scelta “Calcolo” ed anche il campo 
“Punteggio” è evidenziato in rosso. Nel quadro di reddito, nella prima pagina, nel campo “Cause di 
esclusione ISA”, viene ugualmente indicato che occorre effettuare il calcolo ISA. 
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A fondo pagina del prospetto “Adeguamento” è presente il bottone “Esito PDF” che, se selezionato, 
permette di visualizzare, in formato “Pdf”, il dettaglio degli indici di calcolo.  
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Lo stesso prospetto di cui sopra, relativo all’esito di calcolo, può essere visualizzato da Web ISA, 
selezionando l’apposito bottone “Esito”. 
 
 

 
 
 
Nell’esito Isa sono contenuti indicatori e valori utili per determinare l’indice sintetico di affidabilità: 
 

1) “Indicatori elementari di affidabilità”: è prevista una scala di valori dal 1 a 10. Tali indicatori 
verificano il grado di affidabilità dei valori forniti e si dividono in quelli basati su stime e quelli fondati 
su relazioni e rapporti tra grandezze di natura contabile e/o strutturale. I primi, quelli cioè basati su 
stime, sono calcolati tra il Valore dichiarato ed il corrispondente Valore di riferimento e tale rapporto 
è poi confrontato con un Valore Minimo, per cui: 
✓ Se il Valore dichiarato è pari o superiore a quello stimato, ossia un valore pari o superiore ad 

1, il livello di affidabilità è massima ossia pari a 10. 
✓ Se il Valore è pari o inferiore al minimo, il livello di affidabilità è minimo cioè pari a 1. 
✓ Se il valore è compreso nell’intervallo tra il Valore minimo e 1, l’indice di affidabilità è 

compreso fra 1 e 10. 
Appartengono a questo gruppo i seguenti indicatori: 

✓ Ricavi per addetto 
✓ Valore aggiunto per addetto 
✓ Reddito per addetto 

Gli indicatori fondati su relazioni e rapporti tra grandezze di natura contabile e/o strutturale sono 
basati su soglie minime e massime, perciò per coloro che hanno dichiarato un valore: 

➢ Pari o inferiore alla corrispondete soglia minima, la valutazione di affidabilità è massima 
ossia pari a 10, 

➢ Pari o superiore alla corrispondente soglia massima, la valutazione di affidabilità è minima 
ossia pari a 1 

➢ Compreso nell’intervallo, tra soglia minima e massima, il valore è compreso tra 1 e 10. 
Alcuni esempi di indicatori che appartengono a questo tipo di gruppo: 

✓ Durata delle scorte 
✓ Decumulo delle scorte 

 
2) “Indicatori elementari di anomalia”: che si basano su una scala da 1 a 5, dove il valore 1 indica 

una Anomalia Grave. 
Tali indicatori evidenziano incongruenze riconducibili ad ingiustificati disallineamenti tra i dati 
dichiarati e le informazioni presenti nei modelli dichiarativi, in altre banche dati e/o per le diverse 
annualità. Gli indicatori di anomalie partecipano alla costruzione dell’indice solo se l’anomalia è 
presente e possono essere di due tipi: 
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➢ Se sono specificate una soglia minima e una massima, il grado di affidabilità partecipa al 
calcolo con un valore compreso tra 1 e 5; 

➢ Se non sono specificate una soglia minima e una massima, ma sono comunque riscontrate 
gravi anomalie, in tal caso la relativa affidabilità è posta pari a 1. 
Sono considerate, ad esempio, anomalie gravi: 

✓ Il costo del venduto e per la produzione di servizi negativo; 
✓ Assenza del numero di associati in partecipazione in presenza dei relativi utili; 
✓ Margine operativo lordo negativo; 
✓ Reddito operativo negativo; 
✓ Risultato ordinario negativo, 
✓ Ecc…. 

 
 

N O T A  B E N E  
 

1) Nel bottone “Adeguamento” viene data indicazione, tramite apposito messaggio, che il 
“Calcolo” ISA, al momento, può essere effettuato solamente su Web ISA. 

 
 

 
 
 

2) Ogni qualvolta viene modificato un dato contabile/extracontabile, se non rieseguito il 
“Calcolo” da Web ISA, tornando nel quadro di reddito verrà visualizzato, nel rigo “Cause 
di esclusione ISA” che è necessario effettuare il “Calcolo” ISA e quindi il quadro di reddito 
rimane in “Bozza”. 
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3) Nel caso in cui venga eseguita una variazione all’interno del prospetto “Sintesi 
adeguamento”, anche in questo caso viene dato un messaggio per informare che sono 
stati modificati i dati ISA e che quindi è necessario rieseguire in “Calcolo”, sempre da 
Web ISA. 
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Torniamo al regime premiale attribuito al contribuente in funzione dell’indice sintetico di affidabilità calcolato. 
A seconda del punteggio ottenuto saranno differentemente compilate le informazioni dei righi RG5, RF12 o 
RE5 “Ricavi/Compensi non annotati”, dei rispettivi quadri di reddito. 
 
 

 
 
 
Se il punteggio calcolato è = o > al valore “8”: 
 

✓ nel quadro di reddito, nel rigo “Ricavi/Compensi non annotati” verrà automaticamente riportato il 
punteggio “8” nel campo “Indice di affidabilità” e barrato il flag “Esonero apposizione visto 
conformità”; di conseguenza, alla chiusura della dichiarazione dei redditi, in presenza di un credito 
d’imposta, questi verrà generato in F24 con tale esonero e quindi la delega F24 controllerà il 
relativo limite di 20.000 euro per la compensazione del credito in assenza del visto di conformità.  

 
 

 
 
 Il quadro di reddito, nel rigo relativo ai “Ricavi/Compensi dichiarati”, risulta così compilato: 
 

 
 

✓ nel rigo “Modalità di adeguamento” non è indicato nulla non essendo stata effettuata alcuna 
scelta di adeguamento; 
✓ nel rigo “Indice di affidabilità” viene indicato il punteggio conseguito, ovvero in questo caso 
“8,2”; 
✓ nel flag “Esonero apposizione visto di conformità” viene inserito in automatico il check, 
potendo beneficiare di tale agevolazione. 
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Se il punteggio calcolato è = o > al valore “9”: 
 

✓ nel quadro di reddito nel rigo “Ricavi/Compensi non annotati” verrà automaticamente riportato il 
punteggio “9” nel campo “Indice di affidabilità” e barrato il flag “Esonero apposizione visto 
conformità”. Inoltre, con tale indice di affidabilità, nel Prospetto Società di Comodo è possibile 
indicare la causa di esclusione “11”, già prevista nella dichiarazione redditi degli anni precedenti ed 
allora attribuita quando lo studio risultava congruo, normale e coerente. Anche con gli ISA, se 
l’indice di affidabilità è uguale o maggiore a “9”, la Società può decidere di sottrarsi al regime delle 
Società di Comodo e quindi deve inserire manualmente nel prospetto delle Società di Comodo la 
causa di esclusione “11”; in tal caso, nel prospetto della perdita sistematica, nel periodo d’imposta 
in corso, la causa di esclusione “11” viene riportata in automatico. 

 
 

 
 
 

Il quadro di reddito, nel rigo relativo ai “Ricavi/Compensi dichiarati”, risulta così compilato: 
 
 

 
 
 

✓ nel rigo “Modalità di adeguamento” non è indicato nulla non essendo stata effettuata alcuna 
scelta di adeguamento; 
✓ nel rigo “Indice di affidabilità” viene indicato il punteggio conseguito, ovvero in questo caso 
“9,17”; 
✓ nel flag “Esonero apposizione visto di conformità” viene inserito in automatico il check, 
potendo beneficiare di tale agevolazione. 

 
Nel caso in cui il punteggio ottenuto sia uguale o maggiore di “9” per un contribuente Società di 
Persone o Società di Capitali o Ente non Commerciale, oltre al beneficio legato all’esonero 
dall’applicazione del visto di conformità, si aggiunge la possibilità di essere esclusi dal regime delle 
Società di Comodo, grazie alla causa di esclusione “11”. 
In tal caso, alla conferma del quadro di reddito, per la Società, poiché è possibile prevedere 
l’esclusione dal regime delle Società di Comodo, appare un messaggio con cui si avvisa che 
essendo il modello ISA pienamente affidabile, è consentita alla Società in questione l’esclusione dal 
regime delle Società di Comodo se indicata la causa di esclusione “11”. 
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La Società che intende aderire all’esclusione dal regime delle Società di Comodo deve richiamare il 
relativo prospetto delle Società di Comodo presente nel quadro RS ed inserire manualmente il 
codice di esclusione “11” nell’apposta casella del rigo RS116. 

 
 

 
 
 

Una volta che la causa di esclusione “11” è stata indicata, se richiamato il prospetto di verifica della 
Perdita sistematica, selezionando dal bottone “Funzioni” la scelta “Verifica perdita sistematica” ed 
a sua volta, sempre tramite il bottone “Funzioni”, la scelta “Cambia periodo” per visualizzare il 
riferimento all’anno corrente, la causa di esclusione “11” sarà riportata in automatico ed anche 
l’indice di affidabilità ISA. 
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Se il punteggio calcolato è = al valore “10”: 
 

✓ è il punteggio massimo ottenibile, per cui il contribuente non ha interesse ad effettuare alcuna 
variazione nei dati contabili ed extracontabili e nessuna scelta di adeguamento. 
 

 
 
 
Il quadro di reddito, nel rigo relativo ai “Ricavi/Compensi dichiarati”, risulta così compilato: 
 

 
 
 

✓ nel rigo “Modalità di adeguamento” non è indicato nulla non essendo stata effettuata alcuna scelta di 
adeguamento; 
✓ nel rigo “Indice di affidabilità” viene indicato il punteggio conseguito, ovvero in questo caso “10”; 
✓ nel flag “Esonero apposizione visto di conformità” viene inserito in automatico il check, potendo 
beneficiare di tale agevolazione. 
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Se dal “Calcolo” ISA risultano “Ulteriori componenti positivi”, con cui è possibile massimizzare l’indice di 
affidabilità, il contribuente può intervenire nel prospetto “Sintesi adeguamento” di Web ISA e selezionare la 
modalità di adeguamento, potendo scegliere di adeguarsi al valore massimo oppure di adeguarsi inserendo 
manualmente il valore di adeguamento ritenuto consono per poter raggiungere un migliore punteggio . 
 
 

 
 

 
L’adeguamento può essere effettuato indifferentemente dall’apposito prospetto presente in Web ISA oppure 
dal quadro di reddito selezionando, a fondo pagina, l’apposito bottone “Adeguamento”. 
In entrambe le modalità è comunque necessario rieseguire il “Calcolo” ISA. 
Per cui, se si interviene sulla modalità di adeguamento, il punteggio tornerà in evidenza con il colore rosso, 
ed anche la funzione “Calcolo” ISA verrà evidenziata con il colore rosso, proprio per indicare che, in tal 
caso, è necessario rieseguire il “Calcolo”. 
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Una volta eseguito il “Calcolo” ISA verrà evidenziato il nuovo punteggio attribuito per effetto 
dell’adeguamento e nella descrizione sottostante evidenziata la modalità di adeguamento, a che valore, ed il 
punteggio precedente. 
 
 

 
 
 
Una volta che è stato effettuato il “Calcolo” ISA e l’eventuale adeguamento, il quadro di reddito risulterà non 
più in bozza bensì “Compilato”. 
 
Qualora, invece, il punteggio attribuito non è affidabile e vi sono ulteriori ricavi da dichiarare ma l’utente non 
ha ancora scelto la modalità di adeguamento, uscendo dal quadro di reddito appare il seguente messaggio:  
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Selezionando: 
 

➢ la prima scelta, “Imposta la modalità di adeguamento” il programma si posiziona sul prospetto 
“Adeguamento” e viene data la possibilità al contribuente di scegliere la modalità di adeguamento; 

 
➢ la seconda scelta, “Non impostare la modalità di adeguamento”, l’applicativo esce dal quadro di 

reddito, che rimane in “Bozza” e che non risulterà “Compilato” fino a che il contribuente non effettua 
la relativa scelta circa la modalità di adeguamento. 

 
 
 
 
 
 


